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1.оБщив положРния
1.1. |уговская общеобр€шовательная 1цкола 1-111 ступеней !енинского

районного совета Республики 1(рьтм, код вгРпоу ]\ъ 24405|83, бьтла

зарегистрирована 13.04.2000 года -[1енинской районной государственной
администрацией Автономной Республики 1{рьтм!\ъ 1 1 29 1 200000000074.

1.2. Бо исполнение положений Федерального конституционного закона
от 21 марта 2014 г. ш 6-Фкз "о принятии в Российскуто Федерациго
Республики 1(рьтм и образовании в составе Российской Федерации новь|х
субъектов - Республики 1(рьтм и города фелерального значения €евастополя'',
принято постановление Администрации .[{енинского района от$'1фф$!{э

-'1- о приведении учредительнь1х документов в соответствии с

законодательством Российской Федерации для вкл}очения образовательного

учреждения в Бдиньтй государственньтй реестр горидических лиц.
1.3. |{олное офици€}льное наименование Фбразовательного учреждения:

йуницип€ш1ьное бтоджетное общеобр€вовательное учре)кдение''.[1уговская
(далее - Фбразовательное уиреясдение)
€окращенное официальное наименование Фбразовательного учреждения:
мБоу .[1уговская со1п.

|.4. }Фридинеский адрес Фбразовательного учре}(дения: Российская
Федераци я,2982| 6, Республика 1{рьтм, }1енинский район, с. .[1уговое,
|[роспект Фрунзе, д.4.
Фактический адрес Фбразовательного учреждения| Российская Федерацу1я)
298216, Республика 1{рьтм, .[{енинский район, с. .|{уговое,
[{роспект Фрунзе, д.4.

бтоджетньтм учреждением' по типу
общеобразовательное у{рея{дение.

|.5. }нреждение по своей организационно-правовой форме является
образовательной

1.6. }нредителем Фбразовательного учреждения являетоя
образование -[{енинский район Республики (рьтм в лице
.![енинского района Республики (рьтм (далее - }нредитель). Функции и
полномочия }нредителя, кроме утвер}(дения !става Фбразовательного
учреждения (внесения изменений), лринятия ре1пения о реорганизации'
г{ереименовании, ликвидации' назначения руководителя (увольнения),
закл}очения' изменения, прекращения трудового договора с руководителем,
осуществляет 9правление образо вания Администрации.
]!1есто нахождения 9нредителя:298200, Республика 1{рьтм, .[!енинский район,
пгт -|{енино' улица |[утпкина, дом22'

1.7. Фбразовательное учре}кдение в своей деятельности руководствуется
(онституцией Российской Федерации, [рахсданским кодексом Российской
Федерации, федерапьнь|ми законами, указами и распоряжениями |[резидента
Российской Федерации, постановпениями и распоряжениями |1равительства
Российской Федерации и Республики }(рьтм, ре1шениями вь11шестоящих
органов' осуществлятощих управление в области образования, настоящим
!ставом.

организации

муниципш1ьное
Администрации



1.8. Фбразовательное учреждение яв]\яетоя }оридическим лицом с

момента его государственной регистрации в уотановленном законом порядке
и от своего имени мох{ет приобретать и осуществлять имущественнь|е и
неимущеотвеннь1е права' нести обязанности, бьтть истцом и ответчиком в

суде.
|.9. Фбразовательное у{ре}кдение имеет в оперативном управлении

обособленное имущество' самостоятельньтй балано, круглу}о печать,
содержащуто его полное наименование на русском я3ь1ке' 1штампь1 и бланки
со своим наименованием.

1 .10. Фбразовательное учре)кдение в отно1шении имущества,
закрепленного 3а ним на праве оперативного управления' владеет, пользуется
этим имуществом в пределах' установленнь1х законом' в соответствии с

це"1ями своей деятельности' назначением этого имущества и, если иное не
\'становлено законом, распоря)каетоя этим имуществом с согласия
собственника.

Фбразовательное учрех{дение без согласия собственника не вправе

распорях{аться недви)кимь1м имуществом и особо ценнь1м двия{имь1м
и\тществом, закрепленнь1м за ним собственником или приобретеннь1м
Фбразовательнь1м учреждением за счет средотв, вь1деленнь1х ему
собственником на приобретение такого имущества. Фстальнь{м имуществом'
находящимся у него на праве оперативного управления' Фбразовательное

!чре)кдение вправе распоряжаться самостоятельно"
законом.

1.1 1. Фбразовательное учреждение отвечает
всем находящимся у него на праве оперативного

если иное не установлено

по овоим обязательствам

управления имуществом,
как закрепленнь1м за Фбразовательнь1м учре)кдением собственником' так и
приобретеннь1м за счет доходов' полученнь1х от приносящей доход
_]еятельности, за искл}очением особо ценного дви}кимого имущества,
защепленного за Фбразовательнь1м учре)кдением ообственником или
прттобретенного Фбразовательнь1м учреждением за счет вь1деленнь1х
собственником средств' а также недви)кимого имущества. €обственник не
несет ответственности по обязательствам Фбразовательного учре)кдения.

|.\2. Фбразовательное учреждение осуществляет бухгалтерокий учет
{1 предоставляет информаци}о о своей деятельности органам государственной
с т атистик и и налоговь1м органам' }правленито образ ования' Админис трации
района и инь1м лицам в соответствии с законодательством Российской
Фе:ерации, а так}ке мо)кет передавать на договорнь1х нач€ш1ах функции ло
ве.]ени1о бухгалтерского )д[ета, хозяйственной деятельности учрея{дени}о,
0с}1цествля1ощему центрш1и3овано мероприятия по финансово-
хозяйственному обеспечениго деятельности муниципа]тьнь1х унрех<дений
образования.

1 . 1 3 . Фбр2вовательная деятельность, осуществ ляемая Фбразовательнь1м
\чрех(дением, подле)кит лицензировани}о в соответствии с
3аконодательством Российской Федерации о лицензировании отдельнь1х
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видов деятельности с учетом особенноотей' установленнь1х Федеральньтм
законом <Фб образовании в Российской Федерации>.

Фбразовательное учре)кдение проходит
аккредитаци}о в соответствии с Федеральнь1м законом
Российской Федерации> и другими нормативнь1ми
Российской Федерации.

Фбразовательное учре)кдение моя{ет получить общественну}о
аккредитаци}о в р€вличнь1х российских, иностраннь1х р| международнь1х
организациях.

1.15. Фбр€шовательное учрех{дение вь1дает лицам, успе1пно про1пед1шим
государственну1о итогову1о аттестаци}о' аттестать1 об основном общем
образованииц аттестать1 о среднем общем образовании (Аа;тее - Аттестатьт).

|{раво Фбразовательного учрея{дения на вь1дачу в установленном
порядке Аттестатов по аккредитованнь1м образовательньтм прощаммам
основного общего и среднего общего образования подтвер)к даетоя
свидетельотвом о государственной аккредит ации.

1.16. Фбразовательное учреждение формирует сво}о структуру по
согласовани1о с )/нредителем, если иное не установлено федеральнь1ми
законами.

\.|7. Фбразовательное учре}кдение мо)кет иметь представительства,
утебньте кабинетьт и лаборатории, унебньте и унебно-производственнь1е
маотерские, унебно-опь1тньте хозяйствц унебньте театрь1, унебньте студии'
худох{ественно-творческие мастерские' библиотеки, музеи, спортивнь1е
клубьт, психологические и социально_педагогические слу>кбьт и инь1е
предусмотреннь1е локальнь1ми нормативнь1ми актами Фбразовательного
г{ре)кдения структурнь1е подразделения.

в Фбразовательном учреждении функционирует объект
инфраструктурь1 : при1пкол ъная спортивная площадка (стадион).

1.18. Фбразовательное учре)кдение вправе создавать филиальт по
согласованито с 9нредителем и органом местного самоуправления,
ос\'ществля}ощим уг|равление в сфере образования по месту нахождения
создаваемого филиала.

1. 19. Фбразовательное учре)кдение осуществляет бесплатну}о перевозку
оо\ча[ощихоя, про)кива}ощих на территории поселения вне зонь1 пешлеходной
-]осцпности' до Фбразовательного учре)кдения и обратно в порядке,
\'становленном }нредителем.

2. пРвдмвт' т Рли и видь1 двятвльности

2. \ . |!редметом деятельности Фбразовательного учрех{ден ия явля\отся
оощественнь1е отно1шения, возника}ощие в сфере образования в связи с
реацизацией права на образование, обеспечением государственньтх гарантий
прав и овобод человека в сфере образования и созданием условий для

1.14. государственну}о
<Фб образовании в
г1равовь1ми актами

реаг{изац!|и т7р ава на образование.
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явля}отся:
2.2.1,.

2.2. Фсновньтми целями деятельности Фбразовательного учре}кдения

формирование личности обунатощегося, развитие его
иъ|диву|дуа-т1ьнь1х способностей, поло)кительной мотивации и умений в

уиебной деятельности (овладение чтением, пиоьмом' счетом, основнь1ми
навь1ками унебной деятельности, элементами теоретического мь11шления,
простейтшими навь1ками самоконтроля' культурой поведения и речи'
основами личной гигиень1 и здорового образа;кизни);

2.2.2. становление |4 формирование личности обунатощегося
(формирование нравственнь1х убе;кдений' эстетичеокого вкуса и 3дорового
образа }киз:л1у:', вьтсокой культурь1 межличностного и ме)кэтнического
общения' овладение основами наук' государственнь1м язь1ком Российской
Федерации, навь1ками умственного и физииеского труда, развитие
склонностей, интересов' способности к социапьному самоопределенито);

2.2.з. дальнейтпее становление и формирование личности
обунатощегося, р€швитие интереса к познан|||о и творческих способностей
обунатощегося, формирование навь1ков самостоятельной унебной
деятельности на основ е инд'1видуализац ии ут профессиональной ориентации
содеря{ания среднего общего образования, подготовку обунатощегося к
жизни в обществе, самостоятельному )кизненному вьтбору, продол}1{ени}о
образова ния и нач€[]-1у пр оф есоиональной деятельности ;

2.2.4. формирование общей культурь1 личности обуиатощихся на
основе усвоения обязательного минимума содер)кани'1
общеобразовательнь1х прощамм;

2.2.5. адат|тация обунатощихся к )кизни в обществе;
2.2.6. создание основь1 для осознанного вьтбора и последу}ощего

освоения обуиатощимиоя профессионапьнь1х образовательнь1х программ;
2.2.7. воспитание грах{данственности' трудолтобия, ува)кения к

правам и свободам человека, лтобви к окру)катощей природе, Родине, семье;
2.2.8. формирование здорового образа я{изни.
2.3. !ля дости)кения целей, указаннь1х в п. 2.2. настоящего 9става,

Фбразовательное учре)кдение в установленном законодательством порядке
осуществляет следу}ощие основнь1е видь1 деятельнооти:

2.з.| реа]тизация общеобразовательнь1х прощамм нач€ш1ьного общего
образования;

2.з.2. рештизация общеобразовательнь1х прощамм основного общего
образования;

2.з .з. ре.ш[и3 ация общеобр€шовательнь1х г1рощамм среднего
(полного) общего образования;

2.з.4. реализация дополнительнь1х образовательнь1х прощамм
нау{но-технинеской, физкультурно-сшортивной, худоя{ественно-
эстетической, естественнонаунной, военно-патриотической наг1равленности;

2.з.5 ре.}лизация прощаммь1 пред1пкольной подготовки;
2.з.6. разработка уиебньтх планов, программ, унебньтх поообий,

наунной, методичеокой, справочной литературь1' аудио- и видеопродукции,



компь}отернь1х программ;
2.з.7.разработка, алробация

образовательнь1х и воспитательнь1х прощамм и технол огии;
2.з.в. проведение психологической диагностики'

кон сульт аций п сихол ога;

и внедрение прощессивнь1х

тестироваътия)

на

2.з.9. организация семинаров, конферен|1ий, конкурсов' олимпиад, в

том числе ме}кдународнь1х;
2.з.|0. реа{тизация программ методик, направленнь1х

ф ор мир о в ан и е з аконопо с'1у1шного поведени'1 обутатощ |4хся.

2'4. Фбразовательное учрея{дение осуществляет инь1е видь1

деятельности' не противоречащие целям ооздаътия Фбразовательного

г{ре)кдения:
2.4.|. организацито отдь1ха и оздоровления обунатощихся в

каникулярное время (с круглосуточнь1м или дневнь1м пребь1ванием);

2.4.2 реа.[и3аци}о адаптированнь1х образовательнь1х прощамм для

детей с ощаниченнь1ми во3мох{ностями здоровья' в том числе обутение на

дому;
2.4.з. организаци}о профильного обунения различной направленности

на третьей ступени с цель}о индивидуа]тизации обунения и социализации

обутатощихся;
2.4.4. организаци1о литания обунатощихся и работников

образовательного учрех{дения ;

2.4.5. органи3аци}о досуговой деятельности обунагощихся;
2.4 .6. [редоставление учебников;
2.4.7. обеспечение проведения государственной итоговой аттестации

основного общего и среднего общего образования;
2.4.в. предоставление информационньтх ресурсов;
2.4.9. обеспечение безопасности обунатощихся в Фбразовательном

учреждении во время образовательного и воспитательного процессов;
2.4.\0.осуществление присмотра и ухода за детьми в группах

г1родленного дня при создании соответству}ощих условий;
2.4.| 1 .дополнительнь1е платнь1е услуги;
2.4.12. ину1о деятельность, приносящу}о доход.
2.5. в процессе своей деятельности Фбразовательное учреждение:
2.5.|. вь1являет развивает способности обунатощихся'

педагогическу}о

развитии или

обеспечивает непрерьтвность образов ания;
2.5.2. оказь1вает

г{омощь обунагощимся'
поведении, ли6о проблемь1 в обу{ении;

2.5.3. вь1являет обунатощихся' находящихоя в социально-опасном
поло)кении' а так}ке не пооещатощих или систематически пропуска1ощих по

неувах{ительнь1м причинам заняту|я, принимает мерь1 по их воспитани|о и

получени}о ими образования в рамках реализуемь1х образовательнь1х
прощамм;

соци€ш1ьно-психологическу}о и
иметощим отк.]1онения в
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2.5.4. обеспечивает организаци1о общедоступньтх опортивнь1х
секций, технических и инь1х кружков, клубов и привлечение к участи1о
в них обутшощихся.

2.6. |{омимо основнь1х видов деятельности д[|я дости)кени'т целей,
Фбразовательное учреждение в установленном законодательстве порядке
вправе осуществлять следу1ощие видь1 шриносящей доход деятельности:

2.6.1. предоставление дополнительнь1х платнь1х образовательнь1х

фестивалей, конкурсов' концертов и инь1х
видов творческой деятельности;

2.6.з. организ ация и проведение вь1ставок-продах{' аукционов;
2.6.4. ок€!зание услуг в области общественного |\итания;
2.6.5. одача в аренду имущества;
2.6.6. оказание посреднических услуг;
2.6.7. долевое г{астие в деятельности других г{реждений (в том числе

образовательньтх) и органи заций.
2.7. [{латнь]е дополнительньте образовательнь1е услуги не могут бьтть

оказань1 взамен и в рамках основной образовательной деятельности'
финаноируемой из средств бтоджета муницип€}пьного образова|1ия.|{енинский

район. Б противном случае средства, заработанньте путем ведения такой
деятельности, и3ь1ма}отся в установленном' порядке в бтод>кет
муницип€1,-1ьного образования |енинский район. Фбразовательное
учре)кдение вправе обх<аловать указанньте действия всудебном порядке.

2.8. !полномоченньтй орган вправе приостанавливать приносящуто
доход деятельность Фбразовательного учреждения, ес{[и она идет в ущерб
образовательной деятельности' предусмотренной настоящим 9ставом, до
ре1шения с}да по этому вопросу.

2.9. Фбразовательное учрех{дение вправе в установленном
законодательством порядке осуществлять прямь1е связи с зарубежньтми
образовательньтми г{рех{дениями у| организациями, осуществ.т1ять
вне1пнеэкономическук) деятельность.

2.|0. Фбразовательное учреждение вправе осуществлять инь1е видь1

деятельности, не являтощиеся основнь1ми видами деятельности' ли1шь
постольку' поскольку это служит достижени}о целей, РаАи которь1х
оно создано, и соответотвугощие этим целям.

2.|\. Фбразовательное учре)кдение не вправе осуществлять видь1

деятельности' не предусмотреннь{е настоящим }ставом.
2.|2..{оходьт, полученнь1е от приносящей доход деятельности, и

приобретенное за счет этих доходов имущество поступает в самоотоятельное

распоряжение Фбразовательного у{рех{дения.
2.1з. |{раво Фбразовательного г{рех{дения осуществлять

деятельность' на котору}о в соответствиисзаконодательством Российской
Федерации требуется разреш1ительньтй документ (лицензия' свидетельство о
государственной аккредитац|4и и др.), возникает у Фбразовательного
учреждения со дня его получения или в указанньтй в нем срок и

и оздоровительнь1х услуг;
2.6.2. органи3ация



прекращается по истечении срока его деиотвия, если иное не установлено
законодательством.

3. оРгАнизА|ия оБРАзовАтвльного пРо|рссА

3.1. Фбразовательное учреждение гтринимает локытьнь1е нормативнь1е
акть1 по основнь1м вопросам организации и осуществления образовательной
.]еятельности) в том числе регламентиру}ощие правила приема обунатощихоя)

режим занятий обунатощихся' формьт, периодичность и порядок текущего
контроля успеваемости и проме}кутонной аттестации обунатощихся' обунение
по индивидуальному уиебному плану (в том числе ускоренное обуиение) в
пределах осваиваемь1х образовательнь1х программ, порядок и основания
перевода, отчисления и восстановления обунатощихся' порядок оформления
возникновеътия, приостановления и прекращения отно1шении мех{ду
Фбразовательнь1м учре)кдением 2| обунатощимися и (или) родителями
(законньтми представителями) несовер1шеннолетних обунатощртхся.

3.2. ||рием ща)кдан Российской Федерации, иностраннь1х ща}кдан, лиц
без щая<данства регламентируется порядком приема ща)кдан на обунение
по образовательнь1м прощаммам соответству}ощего уровня образования,
установленнь1м федеральньтм органом исполнительной власти)
осуществля}ощим функции по вьтработке государственной политики и
нормативно-правовому регулировани}о в сфере образования, у| |[равилами
приема гра)кдан в Фбразовательное учре)кдение, утвер)кденнь1ми
Фбр азовательнь1м учре)кдением.

3.3. |{рием в Фбразовательное учрея{дение
образовательнь1м программам осуществляется в
: ействуто щим з ако нодатель ств ом н а о сн о в аниу| заявлений
обунатощихоя |4ли родителеи (законньтх
несовер1ценнолетних обуна}ощихся.

на обунение по
соответствии с

совер|пеннолетних
представителей)

3.4. |фием в Фбразовательное учре)кдение на обунение оформляется
шриказом дир ектора Фбразовательного учре)к дения.

з.5. Фбунение в Фбразовательном учрех{дении осуществляетоя на

русском язь1ке или родном язь1ке по ре1шени}о педагогичеокого совета
Фбразовательного учрех{дения.

з.6. |{орядок организации и осуществ{\еъ|ия образовательной
деятельности по соответству}ощим образовательнь1м прощаммам р€вличного
уровня и (или) направленности или по соответству}ощему виду образования

органом исполнительной власти,
вьтработке государственной политики и

устанавливается
осуществля}ощим

федеральньтм
функции по

нормативно_правовому регулировани}о в сф ере образования.
3 .7 . Фбуяение в Фбразовательном учре)кд еътии осуществ ляется в оиной,

онно-заонной, заочной формах. !опускается сочетание р€шличнь1х ф'р'
получения образования и форм обунения.

|{ри невозмо>т(ности обунения обунатощихс\ ну)кда}ощихся в

длительном лечении, детей-инвалидов' которь1е по состояни}о здоровья не



могут посещать Фбразовательное учрех{ден ие, Ф6разовательное учре}кдение
организует обунение обунатощихоя по образовательнь1м прощаммам
нач€ш1ьного общего, основного общего и среднего общего образования на

дому в соответствии с действу}ощим законодательством.
3.8. Фбразовательная программа вкл!очает в ое6я утебньтй план'

календарньтй унебньтй щафик, раболие прощаммь1 утебньтх предметов,

курсов' дисциплин (модулей), оценочнь1е и методические матери€|пь1' а так)ке

инь1е компонентьт, обеспечива}ощие воспитануте и обунение обуиатощихся.

9чебньтй план образовательной прощаммь1 определяет перечень,

щудоемкость, последовательность и распределение по периодам обуне||ия

1небньтх предметов, курсов, дисциплин (модулей), инь1х видов унебной
.]еятельнооти обунатощихоя и формьт их г1ромежуточной аттестации.

3.9. Фбразовательное учре)кдение' осуществля}ощее образовательну}о

.]еятельность по иметощей государственну}о аккредитаци1о образовательной
прощамме, разра6ать1вает образовательну}о прощамму в соответствии с

федеральньтм государственнь1м образовательнь1м стандартом и с учетом
соответствутощей примерной ооновной образовательной программь1.

Фбразовательная прощамма' разрабать1ваемая Фбразовательнь1м

)чрех{дением' обсухсдается и принимается на |[едагогическом совете

Фбразовательного
и утвер)к дается директором Фбразовательного

Фбразовательное учре)кдение несет
учре)кдения.
ответственность 3а

учреждения

вьтбор

образовательнь1х программ' принять1х к реали зации.
3.10. Реализация образовательнь1х прощамм начш1ьного общего,

основного общего и среднего общего образования сопрово}кдается
осуществлением текущего контроля успеваемости |4 проведением
промежуточной аттестации обунатощихся' формьт, периодичность и порядок
г{роведения которь1х самостоятельно устанавлива}отся Фбразовательнь1м

у{ре)кдением.
3.11. !|ица, осваива}ощие основну}о образовательну}о программу в

форме семейного образования или самообразования, либо обунавтшиеся по не
иметощей государственной аккредитации образовательной прощамме,
проходят промежуточну}о и государственну}о итогову}о аттеотаци}о в

Фбразовательном учрех(дении экстерном в порядке, уотановленном
действутощим законодательством.

з.|2. Фбразовательное учреждение вправе г1рименять электронное
обунение, диотанционнь1е образовательнь1е технологии при реализацу|и
образовательнь1х программ в порядке' установленном федеральнь1м органом
исг1олнительнои власти' осуществля}ощим функции по вьтработке

государственной политики и нормативно-правовому регулировани}о в сфере

образования.
Фбразовательное учрех{дение вправе осуществлять образовательну!о

деятельность как самостоятельно, так и посредством сетевь1х ф'р'
реа]тизации образовательнь1х прощамм. 1,1споль3ование сетевой формьт
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реытизации образовательнь1х прощамм
договора.

|1ри ре€}лизации образовательнь|х

осуществляетоя

прощамм
органи3ации

на основании

Фбразовательное
образовательнойучре)кдение вправе применять

деятельности, основаннуо на модульном принципе представления
ф'р*у

содер)кания образовательной прощаммь! и построения улебньтх п]1анов'

использо вании соответству}ощих образовательнь|х технологий.
3.1з. |[еревод обуиатощу1хся в следутощий класс' а так}ке с

образовательной программь1 предь1дущего уровня на следутощий уровень
общего образования осуществляется в соответствии с действутощим
3аконодательством и производится по ре1пени}о |{едагогического совета
Фбразовательного учреждения.

з.|4. Фбразовательное учре)кдение вправе осуществлять обутение
обутатощихоя с ограниченнь1ми возмох{ностями здоровья на основе

профамм, адалтированнь1х для обунения ук€шаннь1хобразовательньтх
обунатощихся.

3.15. ,.{ля обута}ощихся' ну)кдак)щихся в длительном лечении' детей-
инвапидов, которь1е по состояни1о здоровья не могут посещать
образовательное учреждение, на основании закл}очения медицинской
организации и письменного обращения родителей (законньгх
представителей) обунение по общеобразовательнь1м программам нача"]1ьного

общего, основного общего и среднего общего образования организуетоя ъ{а

.]ому в соответствии с действугощим законодательством.
з.|6. Фсвоение образовательнь1х программ основного общего и

среднего общего образования завер1шается обязательной итоговой
аттестацией обуна}ощихся.

Р1тоговая аттестаци\ завер1ца1ощая освоение имек)щих
государственну}о аккредитаци}о образовательнь1х прощамм основного
общего и среднего общего образования) является государственной итоговой
аттестацией.

з.17. Формьт государственной итоговой аттестации, порядок
проведения такой аттестациут по соответству}ощим образовательнь1м
прощаммам различного уровня и в лтобьтх формах определятотся

федеральнь1м органом исполнительно й власти, осуществля}ощим функции шо

вьтработке государственной политики нормативно-правовому

рецлировани}о в сфере образования.
( государственной итоговой аттестации допускается обутатощийся, не

тт::етощий академической задол)кенности и в полном объеме вь1полнивтлий
тчебньтй план и!7и индивиду€ш|ьньтй унебньтй план, если иное не установлено
порядком проведения государственной итоговой аттестации по
соответству[ощим образовательнь1м программам.

3. 18. Фбунагощимся Фбразовательного учре)кдения после прохождения
11\1и государственной итоговой аттестации вь1даетоя документ, оформленньтй
по образцу' установленному федеральнь1м органом исполнительной в!|асти,
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осуществля}ощим функции по вьтработке государственной политики и
нормативно_правовомгу регулировани}о в сфере образования.

з.\9. Фбунатощимся) не про1пед1пим государотвенной итоговой
аттестации или получив1пим на государственной итоговой аттестации
неудовлетворительнь1е результать1' а также лицам' освоив1шим часть
образовательной прощаммь1 и (или) отчисленнь1м
1{з Фбразовательного учрех{дения, вь1дается справка об обуиении илут о
периоде обунения по образцу, самостоятельно устанавливаемому
Ф бразовательнь1м учрех{дением.

з.20. 1{ компетенции Фбразовательного учрех{дения в установленной
сфере деятельности относятся:

з.20.1. разработка и принятие правил внутреннего распорядка' правил
внутреннего трудового распорядка' инь1х лока"]1ьнь1х нормативнь1х актов;

з.20.2. материально-техническое обеспечение образовательной
.]еятельности' оборулов а|1ие помещений в соответствии с государственнь|ми
11 местнь1ми нормами и щебованиями, в том чиоле в соответствии с

федеральнь1ми государственнь1ми образовательнь1ми стандартами,

ф ед ер альнь1ми го суд ар ств еннь1ми тр е б о в а ну:ями )
з.20.з. предоставление !нредителто и общественности ежегодного

отчета о поступлении и расходовании финансовь1х и матери€[пьнь1х средств, а
также отчета о ре3ультатах самообследования;

з.20.4. установление 1птатного расписания, если иное не установлено
нормативнь1ми правовь1ми актами Российской Федер ации;

з.20.5. прием на работу работников' закл!очение с ними ?| расторя{ение
трудовь1х договоров' если иное не установлено Федеральнь1м законом
Российской Федерации от 29.|2.2014г. ]ф 27з-Фз (об образовании в
Роосийской Федерации>, распределение дошкностнь1х обязанностей,
ч'Ф3А&Ё}19 условий ут организация дополнительного профессион€}!!ьного
о бр аз ова ния р аб отников ;

з.20.6. разработка и утверх{дение образовательнь1х прощамм
Фбразовательного учреждения;

з.20.7. разработка и утверждение по согласования с 9нредителем
прощаммь1 развиту|я 8бразовательного учре)кдения' если иное
\ становлено Федер€|льнь1м законом Российокой Федерации от 29.12.2014г. ]ф
]73-Фз <Фб образовании в Российской Федерацию>;

3.20.8. прием обунатощихся в Фбразовательное учреждение;
з.20.9. определение списка унебников в соответотвии с утвержденнь1м

федеральнь1м перечнем унебников' рекомендованнь1х к использовани}о при

реализации име1ощих государственну1о аккредитаци1о образовательнь1х
прощамм нача.]1ьного общего, основного общего, среднего общего
образования организациями, осуществля}ощими образовательнук)
.]еятельность' а так)!(е унебньтх пособий, допущеннь1х к использовани}о при

р е ализ ац ии у ка3 анньтх о бр азовател ьнь1х пр о щ амм такими орган утзациями;
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з.20.\0. осуществление текущего контроля успеваемости и
г!ромех{уточной аттестации обунатощихся) установление их ф'р',
г{ериодичности и порядка проведения;

з.20.|\. индивидуальньтй учет результатов освоения обунатощимися
образовательнь1х программ' а такя{е хранение в архивах информации об этих
результатах на бума>кньт х и (или) электроннь1х носителях ;

з.20.|2. использование и совер1шенствование методов обунения и
воспитан ия, обр азовательнь1х технологий, электронного обунения ;

з.20.!з. г{роведение самообследования, обеспечение
функционирования внутренней системь1 оценки качества образов ания;

з.20.|4. обеспечение в Фбразовательном у{рея{дении необходимьтх
условий содеря{ан ия о6уна}ощихоя ;

з.20.15. со3дание необходимьтх уоловий для охрань1 и укрепления
здоровья' организации литания обунатощихся и работников
Фбразовательного учре)кдения;

з.20.1,6. создание условий для занятий обунатощихся физинеокой
культурой и спортом;

з.20.|7. приобретение и[|и изготовление бланков документов об
образовании;

з.20.18. содействие деятельности общественнь1х объединений
обунатощихоя, родителей (законньтх представителей) несовер1пеннолетних
обутатощихся, осуществляемой в Фбразовательном учрея{дении и не
запрещенной законодательством Ро ссийской Федер ации;

з.20.19. организация научно-методинеской работьт, в том числе
организация и проведение научнь1х и методических конференций,
семинаров;

з.20.20. обеспечение создания и ведения официального сайта
Фбразовательного учрех{ден ия в соти <<Р1нтерн ет> ;

з.20.21. установление единь1х требований к оде>кде обуиатощихся;
з.20.22. инь1е вопрось1 в соответствии с 3аконодательством Российской

Федерации.

4. учАстники оБРА3овАтвльного пРоцвссА 1д( основнь1в
пРАвА и оБязАнности

4.1. }частниками образовательного процесса в Фбразовательном
г{реждену\и явля\отся педагогические работники, обунатощиеся' родители
(законньте представители).

4.2. |7рава и обязанности обунатощихся определя}отся даннь1м уставом
и утнь|ми пр едусмотр еннь1ми этим устав ом л ок€ш1ьнь1ми актами :

4.2.1. предоставление условий для обунения учетом их
психо физического р азвития и со стояния здор овья ;

4.2.2. ува}кение человеческого достоинства, защита от воех фор'
физинеского и психического наоилия, оскорбле ния личности, охрана х<изни и
зд6ровья;
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4.2.з. свобода
с обственнь1х в3глядов;

4.2.4. обунение
}'скоренное обунение в

совеоти' информации, сво6одное

по иъ1дивидуальному унебному плану,
пределах осваиваемой образовательной

вь1ражение

в том числе
г{рограммь1;

инфраотруктурой,

4.2.5. вьтбор элективнь1х (избираемьтх в обязательном порядке) и

факультативнь{х (необязательнь1х для данного уровня образования) улебньтх
предметов, курсов, дисцишлин;

4.2.6. г{астие в управлениу. Фбразовательнь1м учрея{дением в порядке'
\'становленном уставом;

4.2.7. поль3ование лечебно-оздоровительной
объектами культурь1 и объектами спорта Фбразовательного учрех{дения;

4.2.8. поощрения за успехи в унебной, физкультурной, спортивной,
общественной, науиной, творческой, экспериментальной и инновационной
.]еятельности;

4.2.9. посещение мероприятий, которь1е проводятся в Фбразовательном
\чреждении' осуществля1ощих образовательну}о деятельность, и не
предусмотреннь1х унебньтм планом.

4.3 . Фбуна}ощиеся обязаньт:
4.з.1. добросовестно осваивать образовательну1о прощамму' вь1г{олнять

1{ндивидуальньтй унебньтй план' в том чиоле посещать предусмотреннь1е

1небньтм планом и'|и индивидуа]тьнь1м учебньтм планом унебньте занятия,
осуществлять самостоятельну}о подготовку к занятиям, вь!полнять задания,

]аннь1е педагогическими раб отниками в рамках образовательной пр ощаммь1;
4.з.2. вь1полнять требования устава Фбразовательного учреждения'

правил внутреннего распорядка и инь1х локапьнь1х актов по вопросам
органи3ации и осуществления образовательной деятельн о сти;

4.з.з. заботиться о сохранении у| укреплении своего здоровья,
стремиться к нравственному' духовному и физинескому развити}о и
с амо совер1пенствовани}о ;

4.з.4. ува)кать честь и достоинство других обунатощихоя и работников
Фбразовательного учрех(дения' не создавать препятствий для получения
образования другими обуна}ощимися;

4.з.5. бере>кно относиться к имуществу Фбразовательного учре)кдения;
4.з.6. вь1полнять требования к одежде обунатощихся;
4.з.7. за неисполнение или нару1пение устава Фбразовательного

учреждения, лравил внутреннего распорядка и инь1х локш1ьнь1х нормативнь1х
актов по вопросам организации и осуществления образовательной

деятельности к обунатощимся могут бьтть применень1 мерь1 диоцутплинарного
взь1скания: замечание' вь1говор, отчисление из Фбразовательного

г{реждения.
4.4. Родители (законньте представители) несовер11!еннолетних

обунатощихся име1от преимущественное право на обуиение и воспитание
детей перед всеми другими лицами. Фни обязаньт з€}лох{ить основь1

физинеского, нравственного интеллектус}льного р€вви тия личности р ебенка.
4.5. Родители име}от право:
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4.5.\. вь1бирать до завер1шения получения ребенком основного общего
образования с учетом мнения ребенка, а так}ке с учетом рекомендаций
психолого_медико-педагогической комиссий (формьт получения образов ания
и формьт обунения' язь!к' язь1ка образования, факультативнь1е и элективнь1е

унебньте предметь1. 1{урсьт' дисциплинь1
Фбразовательнь1м учрех{дением ;

4.5.2. дать ребенку нач€|-]-!ьное общее, основное общее, среднее общее
образование в семье;

4.5.з. ребенок, полуиатощий образование в семье' по ре1шени}о его

родителей (законнь|х представителей) с уиетом его мнения на лтобом этапе
обунения вправе продолх{ить образование в Фбразовательном г{ре)кд ении;

4.5 .4. знакомитьея с 9ставом Фбразовательного г{ре)кдения, лицензией
на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о

государственной аккредитации' с унебно-прощаммной документацией и

]ругими документами' регламентиру!ощими организаци|о и осуществ]1ение

образования, используемь1ми
образовательной деятельности;

4.5.5. знакомиться с содержанием
\{етодами обунения и воспитания' образовательнь1ми технологи'{ми' а также с
оценками успеваемости своих детеи;

4.5.6. защищать права и законнь1е интереоьт обуна}ощихся;
4.5.7. получать информаци1о о всех видах планируемьтх обследований

(психологических, психолого-педагогических) обутатощихся, давать согласие
на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях)
отк€ваться от их проведения или участия в них, получать информаци}о о

результатах проведеннь1х обследов аний обунатощихоя;
4.5 .8 . принимать участие в управле нии Фбразовательнь1м учреждением,

в форме определенной даннь1м уставом;
4.5.9. присутствовать при обследовану|и детей психолого_медико-

педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и
рекомендаций, полученнь1х по результатам обследования, вь1ск€}зь1вать свое
мнение относительно предлагаемь1х условий для организац\4и о6унения и
воспитания детей.

4.6. Родители (законньте представители) несовер1шеннолетних
о бутатощ ихс я о бяз аньт :

4.6.|. обеспечить полу{ение детьми общего образования;
4.6.2. соблтодать правила внутреннего распорядка локальньтх

нормативнь|х актов' которь1е устанавлива}от ре)ким занятий, порядок
образовательнь1х отношлений мея{ду Фбразовательньтм

обунатощимися и их родителями (законньтми
г{редставителями) и оформление возникновения и приоотановления и
прекращения этих отно1шении;

4.6.з. увах{ать чеоть и достоинство обуиатощихоя и работников
Фбразовательного г{ре}кдения' осуществля1ощих

перечня' предлагаемого

регламентации
у{реждением и

деятельность, а так)ке технического персон€}ла;
образовательну[о



4.6.4. инь1е права и о6язаннооти родителей (законнь1х представителей)
несовер1ценнолетних обутатощихся устанавлива}отся Ф3-]ф273 и инь1ми

ф едер альнь1ми з аконами, договором об образовании;
4.6.5. 3а неисполнение или ътенадле)кащее исполнение о6язанностей

\'становленнь1х Фз-]\ъ273 и инь1ми федеральнь1ми законами' родители
(законнь1е представители) несовер1пеннолетних обунатощу|хся несут
ответственность' предусмотренну}о законодательством Российской
Фелерации.

4.7. в целях защить1 своих прав обунатощиеся, родители (законньте
представители) несовер1шенно]1етних обунатощихся самостоятельно или через
сво|,гх представителей вправе обращаться в комисси}о по урегулировани}о
споров мея{ду участниками образовательнь1х отнотпений, в том числе в
с-тг{аях возникновения конфликта интереоов педагогического работника,
применения лок€!-|ьнь1х нормативнь1х актов' обх<алования ретшений о
применении к обуна}ощимся дисциплинарного взь1скания.

4.8. |{раво на занятие педагогической деятельность}о в
Фбразовательном учре)кдении име!от лица' име!ощие среднее
профессионапьное или вь1с1пее образование и отвеча1ощие
квалификационнь1м требованиям, указаннь1м в квалификационньгх
с правочниках, и (или) пр оф ессиональнь1м стандартам.

4.9. ||едагогические работники Фбразовательного учре)кдения име}от
право на академические права и свободь1 и трудовь1е права и соци€[льнь1е
г ар а|1тии' пр едусм отр еннь1 е з аконодатель ств ом Р о с сий ской ф едер ации.

4.9.|. свобода преподавания, свободное вь1ра;кение своего мнения'
свобода от вме1пательства в профессионапьну}о деятельность;

4.9.2. свобода вьтбора и использования педагогически обоснованнь1х

форм, средств' методов обунения и воспитания;
4.9.з. право на творческу1о инициативу, разработку и применение

и методов обуиения и вослитания;
вьтбор унебников, унебньтх пособий, материалов и инь1х

ч!1сле унебньтх планов, к€}лендарньтх уиебньтх щафиков' рабоних унебньтх
предметов, курсов, дисциллин (модулей),методических материш1ов и иньгх
компонентов образовательнь1х прощамм;

4.9.6. право на осуществление наунной, научно-технической,
творческой исследовательской деятельность}о. 9частие в экспериментальной
11 мет{дународной деятельности' разработках и внедренип инноваций;

4.9.7. право на бесплатное пользование библиотеками и
информационнь1ми ресурсами' а так)ке доступ в порядке' уотановленном
--]ок€!_пьнь1ми нормативнь1ми актами Фбразовательного учреждения, к
информационно-телекоммуникационнь1м сетям и базам даннь1х, унебньтм и

4.9.5. право на участие в р€вработке образовательнь1х программ' в том

и воспитания в г{орядке, установленном
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авторских прощамм
4.9.4. право на

средств обунения
законодательством;

},1етодическим
средствам;

материш1ам, музейньтм фондам, материштьно-техническим
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4.9.8. право на участие в управлении Фбразовательнь1м учреждением' в
том числе в коллеги€[]-|ьнь1х органах управления' в порядке установленнь1м
уставом;

4.9.9. право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к
деятельности Фбразовательного учреждения' в том числе через органь1
управлен ия и общественнь1е органи зац?ти;

4.9.10. право на объединеннь1е в общественнь1е профессион€ш1ьнь1е
организации в формах и порядке, которь1е установлень1 законодательством
Российской Федерации;

4.9.||. право на обращение в комисси}о по урегулированито споров
мея{ду уч астниками о бр аз о в ательнь1х отно1п ений;

4.9.|2. право на защиту профессиона_]1ьной чести и достоинства, на
справедливое и объективное раоследование норм профессиональной этики
педагогических работников;

4.9.1з. право на сокращенну}о продол)кительность рабонего времени;
4.9.14. право на дополнительное профессионштьное образование по

профилто педагогичеокой деятельности не ре)ке или одинраз в три года;
4.9.|5. право на ежегодньтй основной уАлиненньтй оплачиваемьтй

отпуск' продол)кительность которого определяется правительством
Российской Федер ац2|и;

4.9.|6. право на длительньтй отпуск ороком до одного года
через ка)кдь1е 10 лет непрерьтвной педагогической работьт
установленном |!{инистерством образова ния и науки Российской

4.9.|7. право на досрочное назначение пенсии по старости;
4.|0. |{едагогические работники Фбразовательного

обязаньт:
4.|0.1. осуществлять сво}о деятельность на вь1соком профессион€ш1ьном

уровне' обеспечивать в полном объеме реа1изаци}о прег1одаваемь1х унебньтх
предмета, курса' дисциплинь1 (модуля) в соответствии с утвер)кденной
рабоней прощаммой;

4.10.2. соблтодать правовь1е, нравственнь1е и этические нормьт,
следовать требованиям профессиональной этики;

4.\0.з. ува)кать честь и достоинство обунатощихся и других г{астников
образовательнь1х отнотпений;

не ре)ке чем
в порядке,
Федерации;

учрех{дени'1

активность,

формировать
в условиях

4-\0.4. развивать у обунатощу|хся по,навательну}о
самостоятельность, инициативу' творческие способности,
гражданску}о позици}о, способность к труду и х{изни

и соотояние их здоровья, соблгодать
для ]1олучения образования лицами

современного мира, формировать у обунагощихся культуру 3дорового и
без опасного образ а >кизни;

4.10.5. применять г{едагогически обоснованнь1е и обеспечива}о1цие
вь1сокое качество образования формьт, методьт обуиения и вослитания;

4.10.6.
обунатощихся
необходимьте

у{ить1вать особенности шсихофизичеокого развития
специ€ш1ьнь1е условия,

с ограниченнь1ми
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возмо}кностями здоровья, взаимодействовать при необходимости
\{едицинскими организациями;

4.\0.7 . систематически повь11шать свой профессион€}г]ьньтй уровень;
4.10.8. проходить аттестаци}о на соответствие занимаемой должности в

порядке, установленном законодатепьством об образо вании;
4.10.9. проходить в соответствии с трудовь1м законодательством

предварительнь!е при поступлении на работу и периодические медицинские
осмотрь1, а так)ке внеочереднь1е медицинские осмощь1 по направлени}о

работодателя;
4.10.10. проходить в установленном законодательством Росоийской

Федерации г!орядке обунения и проверку знаний и навь1ков в области охрань1

Ф!ла;
4.10.11. соблтодать устав образовательной организации' лравила

в!гутреннего трудового распорядка.

5. упРАвлвнив оБРА3овАтвльнь1м учРвждРнивм

5.1. 9правление Фбразовательнь1м учрех{дением осуществляется в
соответствии о действутощим законодательством и настоящим }ставом.

5.2. !правление Фбразовательнь1м учреждением строится на
:тр }{нципах единонач а]|ия и коллегиальности.

5.3. Бдиноличнь1м исполнительнь1м органом Фбразовательного
}чреждения является руководитель Фбразовательного г{реждения
111ректор.

5.4. Ёазначение на должность и освобох<дение от должности
Фбразовательного учре}кдения осуществляется }нредителем в
\ становленном Админисщацией муницип€}льного образования при условии
прохождения соответству}ощеи атте стации.

5.5. |{ри навначении на дошкность (приеме на работу) с директором
Фб р аз о в ательн о го учр еждения | л авой Админ истр ации зак.}1}очается трудовой
-]оговор (контракт) в соответствии с 1рудовьтм кодексом Российской
Фе:ерации на срок не более 5 лет.

5 .6. !иректор Фбразовательного учре)кдения :

5 . 6. 1 . представляет интересь1 Фбразовательного учрех{дения, дейотвует
с_)1 €[Ф имени без доверенности;

5.6.2. распорях{ается средствами и имуществом Фбразовательного
\чреждения в порядке' определенном настоящим }ставом, действугощим
3аконодательством;

5 .6.з . закл!очает договорьт (контрактьт), вь1дает доверенности;
5.6.4. в пределах своей компетенциииздает приказь1 и распоряжения;
5.6.5. утверя{дает 1птатное распиоание и распределяет доля{ностнь!е

обязанности работников;

директора
порядке,
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5.6.6. осуществляет подбор, прием на работу и расстановку работников
Фбразовательного учре)кдения и несет ответственнооть за уровень у|х

квалификации;
5.6.7. увольняет' поощряет и ны1агает в3ь1скания на работников

Фбразовательного учрех{дения' вь1полняет инь1е функции работодателя;
5.6.8. организует проведение тарификации работников

Фбразовательного учреждения ;

5.6.9. устанавливает ставки и дол)кностнь1е окладь1 работникам в

соответствии
5.6.10.

работников
Фбразовательного учреждения ;

5.6.1 1. в установленном
статистическу}о отчетность в
законодательством;

5.6.|2. составляет и представляет на утверждение Фбщему собрани}о

работников Фбразовательного учре)к дония ежегоднь1й отчет о поступ лении и

расходов ании финансовьтх и материа]1ьнь1х средств Фбразовательного
\чре)кден|4я) а так)ке отчет о результатах самообследования;

5.6. 1 3. утвер>кдает образовательнь1е программь1;
5.6.14. обеспечивает ооуществление образовательного процесса в

соответствии с настоящим )/ставом, лицензией и свидетельством о
го судар ственной аккредит ации;

5.6.15. обеспечивает создание необходимь1х условий для охрань1 и
\крепления здоровья' организации т|итания обунатощихоя и работников
Фбразовательного учрех{дения ;

5.6.16. обеспечивает организацито и вь1полнение мероприятий г1о

ща}кданской обороне в случае чрезвь1чайньтх ситуаций, а так)ке обеопечивает
вь1полн ение р ас пор я>кений н ач а]1ьника тптаб а гр ах{данской о б ор онь1 ;

5.6.\7. несет ответственность за организа[{140, полноту у| качество
воинского учета' согласно установленнь1м правилам;

5.6.1в. несет персональнуто ответственность за деятельность
Фбразовательного учрех{дения' в том числе 3а вь1полнение государственного
задания' за нецелевое использование бтоджетньтх средств' за невь1полнение

получателя бтодх<етньтхобязательств Фбразовательного учрех{дения как
средств;

5.6.|9. осуществпяет в соответствии с действ1тощим законодательством
инь1е функции и полномочия, вь1тека}ощие из целей, предмета и содержания

уставной деятельности Фбразовательного учреждения.
5 . 7. |{омпетенция и у словия деятельности директора Фбразовательного

учрех{дения' а такх{е его ответственность определя1отся в трудовом договоре'
закл}очаемом мех{ду Администрацией (района, города) и директором
Фбразовательного учреждения.

[рубьтми нару1пениями дол)шостньтх обязанностей директором
в частности' явля}отся несоблтодение

с деиству}ощим законодательством;

утверя{дает надбавки и доплать1 к долх{ностнь1м окладам
в соответствии с локаг|ьнь1ми нормативнь1ми актами

порядке представляет бухгалтерскуто и
соответству1ощие органь1' определеннь1е

Фбразовательного учре)кдения'



г{редусмотреннь1х законодательством и 9ставом требований о порядке,
условиях
средствами
и представлени'1 отчетов о деятельности и об использовании имущества
Фбразовательного учре)кдения, а также невь1полнение государственного
задания.

5.8. |{ри |{алутчии у Фбразовательного учре}кдения ттросроченной
щедиторской 3адолженности' превь11патощей предельно допустимь1е
значения' уотановленнь1е Администрацией района, трудовой договор с
]иректором Фбразовательного учрех{дения расторгается по инициативе
работодателя в соответствии с ?рудовьтм кодексом Российской Федерации.

5.9. 1{оллегиальнь1ми органами управления Фбразовательнь1м
\чре}кдением явля|отся: Фбщее собрание работников Фбразовательного
\чре)кдения' (далее Фбщее собрание), |1едагогический совет
Фбразовательного учреждения (далее
}-правлятощий совет Фбразовательного учре)кдеъ|ия (далее - !правлятощий
совет).

5.10. 1{оллегиальнь1е органь1 управления Фбразовательного
}чреждения создатотся
[{ .]ействук)т в соответствии с настоящим }ставом и поло}кениями об этих
Фрганах' утвер)кденнь!ми Фбразовательнь1м учр ет{дением.

5.1 1. 1{ компетенции Фбщего собрания относится:
5.11.1. утвер>кдение е)кегодного отчета о поступлении и расходовании

фтштансовь1х и материа.]1ьнь1х средств Фбразовательного учре)кдения) а так)ке
ь]19€[3 о ре3ультатах самообследования;

5.|1.2. принятие правил внутреннего трудового распорядка
йразовательного учре)кдения;

5.1 1.3. рассмотрение у| принятие
Фбразовательного учреждения' проектов
з !-став;

{и
5.||.4. рассмотрение и обсуждение вогтросов стратегии ра3вития

ра3овательного учре)кдения;
5.1 1.5. рассмотрение и обсу;кдение вопросов матери€}льно-

т е\нического об еспече ния и оснащения образовательного процесса;
5.1 1.6. заслу1шивание отчетов директора Фбразовательного учре)к денутя

!1 коллегиальнь1х органов управления Фбразовательного учре}кдения по
в0просам их деятельности;

5.|\.7 . вьтборьт работников в 1{омисси}о по урегулировани}о споров
\{ ежду участниками о бр аз о в ательнь1х отн о 1п ений;

5. 1 1.8. принятие |{олох<ения об 9правлятощем совете Фбразовательного
\чреждения;

5.11.9. вьтборьт работников в 9правлятощий совет Фбразовательного
\чрея{дения;

5.1 1.10. рассмотрение инь1х вопросов деятельности Фбразовательного
\чреждения, вь1несеннь1х на рассмотрение директором Фбразовательного

использования
Фбразовательного

распоря)кения имуществом' денежнь1ми
учрех{дения, о порядке подготовки

проекта новой редакции 9става
и3менений и дополнений, вносимь!х



=--:

учреждения' коллеги€!г{ьнь1ми органами управления
учре)кдения.

\'правления
полномочий.

Фбразовательного

5.|2. в заседании Фбщего собрания моцт принимать участие все

работники Фбразовательного учреждения. Фбщее собрание собирается
директором Фбразовательного учре}кдену|я не ре)ке одного раза в четь1ре

месяца. Фбщее собрание считается правомочнь1м' если на его заседании
присутствует 50% и более от числа работников Фбразовательного

}чре)кдения. Ёа заседаъ|ии Фбщего собрания избирается председатель и
секретарь собрания.

Фбщее собрание, как постоянно действутощий коллегиа'{ьньтй орган
Фбразовательного учре)кдения' имеет бессронньтй срок

5.13. Ретпения \\а Фбщем со6рании принима!отся больтшинством
голосов от числа присутству}ощих членов Фбщего со6рания и оформляк)тся
протоколом.

5.\4. к компетенции |[едагогического совета относится ре1шение
с-1еду!ощих вопросов:

5.\4.1. организацу|я и совер1шенствование методического обеопечения
образовательного процесса;

5.\4.2. разработка и принятие образовательнь1х прощамм;
5.|4.з. рассмотрение организации и осущеотв лен\4я образовательного

процесса в соответствии с настоящим 9ставом, полученной лицензией на
осуществление образовательной деятельности, свидетельством о
г о судар ственной аккр едит ации;

5.|4.4. рассмотрение вопросов своевременности предоставления
отдельнь1м категориям обунатощихоя дополнительнь1х мер социальной
поддер)1ки и видов матери€!"льного обеспенения, предусмотренньгх
:ействутощим законодательством;

5.|4.5. осуществление текущего контроля успеваемости'
пр оме)куточной и ито го в ой атте ст ации о бунатощ ихс я;

5.|4.6. перевод обунатощихся в следутощий к.]1асс' а также с
образовательной программь1 предь1дущего уровня на следутощий уровень
общего образования;

5.14.7. рассмощение и вьтработка предложений по улуч1шени!о работьт
по обеопечени}о питанием и медицинскому обеспеченито обуча1ощихся и

работников Фбразовательного учре)к дения;
5.14.8. рассмотрение и формирование предло)кений по улуч1цени}о

деятельности педагогических организац ий и методических объединений.
5.15. в |{едагогический совет входят директор' его заместители'

руководители структурнь1х подразделений и их заместители, а такх{е
педагогические работники, состоящие в трудовь1х отно1пениях с
Фбразовательнь1м учре)кдением (в том числе работатощие по
совместительству и на условиях почасовой оплатьт).

5.16. |{едагогический совет собирается на свои заседания не реже
одного р€ва в четь1ре месяца. |1едагогический совет считается правомочнь1м,
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если на его заседании присутству[от более 50оА от общего числа членов
. |1едагогического совета.

|[едагогический совет, как постоянно действутощий коллегиш1ьньтй
орган управления Фбразовательного учрех{дения, имеет бессронньтй срок
полномочий.

5.|7. |[едагогический совет в целях организации своей деятельности
ттзбирает секретаря' которьтй ведет протоколь1 заседаний. |{редседателем
|1едагогического совета яв!\яется директор Фбразовательного г{ре}кдения.

5.18. |{едагогический совет принимает ре1шения открь1ть1м
голосованием
}1 оформляет ре1пения протоко]1ом. Реш:ение |{едагогического совета
считается принять1м' если за него подано больтпинство голосов
присутству}ощих членов |{едагогического €овета.

5.19. |{едагогический совет мо)|(ет бьтть собран по инициативе его
председателя, по инициативе двух третей членов |{едагогического совета.

5.20. Ёа заседаниях |{едагогического совета могут присутствовать:
5.20.1. работники Фбразовательного учре)кдения' не явля}ощиеся

+-1 енами |{едагогического совета;
5 .20 .2. граждане, вь1полня1ощие работу на основе гра)|цанско_правовь1х

] о говоров' 3акл}оченнь!х с Фбразовательньтм учре)кдением;
5.20.з. обунатощиесъ родители (законньте представители)

обтчатощ'1хся' при нштичии согл асия |{едагогического совета.
5.2|. Фбщее руководство Фбразовательнь1м учреждением осуществляет

\-правлятощий совет.
1{ компетенции }правлятощего совета относится:
5.2|.|. ре1пение вопросов матери€}'1ьно-технического обеспечения и

ос нащения Фбразовательного учр еж дения;
5.2|.2. привлечение для осуществления уставной деятельности

Фбразовательного учре)кдени'1 дополнительнь1х источников финансового
,эб ес пече ния и матери€!_!{ьнь1х средств ;

5.2|.з. принятие и представление Админисщации района и
общественности е)кегодного отчета о поступлеъ{иъ| и расходовании средств;

5.2|.4. разработка и принятие правил внутреннего раопорядка д[1я
с-тбгтатощихся и инь1х нормативнь1х и лок€]-пьнь1х актов Фбразовательного
1.чреждения;

5.2\.5. рассмотрение и вьтработка предложений по улуч1шени}о работьт
:то обеспечени}о питанием и медицинокому обеспеченито обуча}ощихся и
о аб отников Фбразовательного учреж дения;

5.21.6. рецлирование в Фбразовательном учрех{дении разре11|енной
3аконом деятельности общественнь1х (в том числе молоде)кньтх)
организаций;

5.2|.7. инь1е функции' определяемь1е целями' задачами и содер)канием
ъ'ставной деятельности Фбразовательного учреждения.

5.22. в состав !правлятощего совета входят з работника
Фбразовательного учрех{дения9 з представителя родителей (законньтх
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представителей) несовер1шеннолетних обуиагощихся Фбразовательного
\чреждения, 2 представителя обунатощихся 8-1 1 классов Фбразовательного
\чре)кдения. !иректор Фбразовательного учреждения являетоя
неизбираемь|м членом }правлятощего совета. Работники Фбразовательного
\чре)кдения для работьт в !правляющем совете вьтбиратотся на Фбщем
собрании ороком на 3 года.

|1редставители
несовер1шеннолетних

(законньтх представителей)
избиратотся на общем ообрании

родителеи
обуиагощихся

учре)кдения

оодителей (законньтх представителей) несовер1шеннолетних обулатощихся
Фбразовательного учре)кдения сроком на 1 год.

|[редставители обунатощихся Фбразовательного
;тзбиратотся ъта €овете обутатощихся Фбразовательного у{реждения сроком
на 1 год.

Ё{а первом заседании !правлятощий совет из6ирает предоедателя и
за\1естителя председателя' которьтй исполняет функции председателя в
с_т\п{ае его отсутствия. .{иректор Фбразовательного учрея{дения и члень1
\_правлятощего совета из числа обунатощихся не
:1редседатепем 9правлятощего совета. !ля ведения

могут бьтть избраньт
протоколов избирается

--екретарь.
5.2з.3аседания 9правлятощего совета проводятся не рех{е 2 раз в год.

}-правлятощий совет очитаетоя полномочньтм принимать ре1|]ения при
1а:7ичиу| на заседании 3|4 его членов. 1(аэкдьтй член }правлятощего совета
!{\1еет один голос, ре1шения }правлятощего совета приниматотся открь1ть1м
_ о_1осованием прость1м больштинством голосов. |[редседатель имеет право
]е1ша}ощего голоса при равенстве голосов в 9правлятощем совете.
Бнеонереднь1е заоедания 9правля}ощего совета созь1ва}отся председателем
}_ пр авлятощего совета или дир ектор ом @бразовательного учреждения.

в пределах своей компетенции 9правлятощий совет принимает
],е1]]ения' которь1е оформля[отся протоколом' в котором фиксируется ход
збстждения' лринятия ретпений и разногласия. |{ротокольт подписьтва}от
*эе.]седатель и секретарь !правлятощего совета. Ретпения 9правлятощего
:овета после утвер)1цени'{ директором Фбразовательного учре)1цения

'в-1'{}отся 
обязательнь1ми для всех участников образовательнь1х отно1пений.

Реш:ения }правлятощего совета не моцт противоречить настоящему 9ставу,
:е1"1ствук)щим нормативнь1м актам Российской Федерации и
!{рьтм.

Республики

5.24. в целях учета мнения обунатощихся, родителей (законньтх
_эедставителей) несовер1пеннолетних обуиатощ|4хся и педагоги11еских
:аботников по вопросам управления Фбразовательнь1м учре)кдением и т\ри
:р|1нятии Фбразовательнь1м учре}кдением локальнь1х нормативнь1х актов,
затрагива}ощих их права и законнь1е интересь1'
по инициативе обунатощихоъ родителей (законньтх представителей)
несовер1шеннолетних обутатощихоя и педагогических работников в
Фбразовательном учреждении :
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- создатотся совет обуиатощихся' совет родителей (законньтх
представителей) несовер1пеннолетних обуна}ощихся ;

- моцт деиствовать профессион€[пьнь1е со}озь1 работников
Фбразовательного учреждения.

1у1нение органов, указаннь1х в настоящем пункте, )[чить1вается при
лринятии локальнь1х нормативнь1х актов Фбразовательного учрет{дения,
затрагива}ощих права обуиатощихся и работников Фбразовательного
\чре)|(дения, а так)ке в инь]х случаях' предусмотреннь1х действутощим
законодательством об образовании.

5.25. в целях урегулирования разногласий по вопросам реализации

зктов' обжалования решлений
_]11сциплинарного в3ь1скания в

о применении к обутатощимся
Фбразовательном г{реждении создается

}томиссия по урегулировани}о споров между участниками образовательнь1х
отношлений.
6. имущвств о' хозяис1БЁЁЁА9 двятвльность и Ф|/ш1Ансов ов

оБвспвчвнив оБРАзовАтвльного учРвждБт'й1я

6.1. €обственником имущества Фбр€вовательного учре)кдения являетоя
\{\ниципапьное образование -[{енинский район Республики 1{рьтм.
|]о--тномочия ообственника в отнотшении закрепленного за Фбр€шовательнь1м
]чреждением муниципального имущества осуществляет }нредитель в лице
"":о-'1номоченного органа по управлени}о муницип€}пьнь!м имуществом.

6.2. в целях обеспечения образовательной деятельности имущество
э.3щепляется за Фбразовательнь1м учрех{дением на праве оперативного
'":равления в соответствии с [рокданским кодексом Российской Федерации.

6.з. 3емельньтй г{асток' необходимьтй для осуществления уставной
-еятельности Фбразовательного учреждения, лредоставляется ему на праве
--с_т€1Ф{,ЁЁФ[Ф (бессронного) пользования в порядке' установленном
е|-1ствутощим законодательством Российской Федер аци|т.

6'4. Фбръзовательное учреждение владеет' пользуется и распоряжается
!}п'ществом, закрепленнь1м за ним в пределах, установленнь1х законом' в
:Фответствии с уставнь1ми целями деятельности, заданиями собственника и
_ азначением имущества.

6.5. 14сточники формирования имущества и денех{нь1х средств
шБразовательного учрех{дения определя1отся действутощим
законодательством Российской Федер ации.

6.6. ймушество и денежнь1е средства Фбразовательного учре}(дения
]гражатотся на его балансе и
,*11|1!0[€.г1€ннь1х настоящим }ставом.

Ёедвих<имое имущество' закрепленное за Фбразовательнь1м
\чреждением или приобретенное за счет средств' вь1деленнь1х ему за счет

:1рава на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта
[{нтересов педагогического работника, применения лок€]_г{ьнь|х нормативнь1х

использу1отся для достижения целей,

;редств бтод>кета Республики 1{рьтм на приобретение этого имущества, а



такх{е находящееся у Фбразовательного учреждения особо ценное движимое
}1мущеотво подлежат обособленному учету.

Бидьт и перечень особо ценного имущества определя}отся в соответотвии
с действу}ощим законодате]1ьством Роосийской Федерации и Республики
}хрьтм.

6.1. |-{ри осуществлении оперативного

учре)кдение обязано:
- эффективно использовать имущество' закрепленное за ним на праве

ц_т |1 €Р1?[Бного управления;
- обеспечивать сохранность и использование имущества, закрепленного

за ним на праве оперативного управления' строго по целевому назначени!о;
- не допускать ухуд1шения технического состояния закрепленного на

:1раве оперативного управления имущества (это требование не
:аспросщаняется на ухуд1шения' связаннь1е с нормативнь|м износом этого
;1\1\,щества в процессе эксплу ат ации);

- осущеотвлять текуший ремонт закрепленного на праве оперативного
--;1равления имущества' с во3можнь1м его улуч1пением;

- осуществлять амортизаци}о и восстановление изна1пиваемой части
]цп-щества, закрепленного за ним на праве оперативного управления.

Фбразовательное учре>т(дение несет ответственность в установленном
:економ порядке 3а сохранность и эффективное использование имущества'
]аФешленного за Фбразовательнь1м учрет{дением.

6.8. в соответствии с предусмотреннь1ми настоящим 9ставом
:'.-новнь1ми видами деятельности Фбразовательного учреждения и на
_";новании ведомственного перечня муниципа.]1ьнь]х услуг (работ),
] (азь1ваемьтх (вьтполняемь1х) Фбразовательнь1м г{ре)1{дением, }нредителем
!Фр\{ируется и утвер)кдается муниципш1ьн ое задаъ!ие для Фбразовательного
',чреждения в порядке, установленном |{равительством Ресгублики 1{рьтм.

6.9. Аеиспользованнь1е до конца финансового года средства субсидий,
_:е.]оставленнь1х Фбразовательному учре)кденик) на вь1полнение
]-пницип€штьного задания, использу}отся Фбразовательнь1м учреждением в
] с1Ф |8 0191 вии с дейотвугощим законодательством Российской Федер ации.

6.10. 
'.{оходьт

:;}{остоятельное
Фбразовательного учре)кдения поступак)т

распоря)кение Фбразовательного учреждения
;{.пользу}отся для дости)кения целей, Ради которь|х оно создано.

6.11. Фбразовательное учрет{дение осуществляет операции с
]с][|}||?}Фщими ему в соответствии с законодательством Российской
}з_:ерации средствами через счета' лицевь1е счета, открь|ваемьте в порядке'
] ;тановленном законодательством Российской Федерации.

6.12. Фбразовательное учреждение в соответствии с действутощим
качестве дФа или пох{ертвованияз'аконодательством вправе получать в

2ц

управления имуществом
Фбразовательное

в
и

;1}цщество' не ограниченное для использования в гражданском обороте или
не изъятое из гра}кданского оборота, отвеча}ощее целям деятельности
Фбразовательного учрех{дения' определеннь1м настоящим }ставом.



?,

6.13. Фбразовательное учреждение вправе вь1отупать арендодателем и
:эендатором имущества на условиях и в порядке' установленном
- е 1"1 ствутощим законодательотвом Российокой Федерации.

в случае сдачи в аренду получаемого в установленном порядке

-з_]ви>т(имого имущества или особо ценного дви)кимого имущества,
::крепленного за Фбразовательнь1м учреждением или приобретенного
'''1разовательнь1м учреждением за счет средств' вьтделеннь1х ему на
*:;тобретение такого имущества, финансовое обеспечение такого имущества
-. 1эедителем не осуществляется.

6.\4. 1{рупная сделка моя{ет бьтть совер1пена
'-.:еждением только с предварительного согласия
.'' .{ } 1ципального образова ния |енинский район.

Фбразовательнь1м
Администрации

6.15. Фбразовательное учре)кдение может оказь1вать физинеским и (или)
._:;1]и!{еским лицам платньте образовательнь1е услуги' а также осуществлять
_:.1носящуто доход деятельность' указаннуго в разделе 1 настоящего !става.

6.|6' Фбразовательное учреждение отвечает по своим обязательствам

-:.\{ находящимоя у него на праве оперативного управления имуществом,
!::; закрепленнь1м за ним' так и приобретеннь1м за счет доходов, полученнь1х
: _ приносящей доход деятельности' за искл}очением особо ценного
-3;:ж11}1ого имущества' закрепленного за Фбразовательнь1м учрех{дением или
_:.тобретенного @бразовательнь1м учрея{дением за счет вь1деленнь1х средств'
: . ]кже недвижимого имущества.

7. локАльнь1в Акть1

7 ,|. Фбразовательное учре}(дение издает следу}ощие локальнь!е акть1,
:-_._]а\1ентиру}ощие его деятельность' в том числе по вопросам приема'
-=:ево.ца' отчислет1ия) восстановления обунагощихся' режима занятий
' 1'" -:агощихся) единой формьт обунатощихся и АР.

8 . Р в оР гАни3 Аци,{ и л|4квидАция оБ Р А з ов Атв ль н ог о
учРвждвния

8.1. Фбразовательное учреждение мо)кет бьтть реорганизовано в
: ] ]тветствии с действутощим законодательством Российской Федерации и
.. ]:}1ативно-правовь1м актом Администрации муниципа"]1ьного образования
. _:.1ттнскийрайон.

8. 2. "|{икв идация Фбразовательного учре)кдения мо)кет осуществляться
: .оответствии с 3аконодательством Российской Федерации в порядке'
. : _ :новленном нормативно-правовь1м актом Админисщации
-'. . :!1ципального образования |енинский район.

8.3. в случае реорганизации, ликв'1дацр1и Фбразовательного
::еждения, !яредитель обеспечивает перевод воспитанников о согласия их

: _ 
_]1телей (законнь1х представителей) в другие образовательнь1е учре)кдения

.::"ого же типа.
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8.4. |{ри ликвидации Фбразовательного учрех{дения недвижимое и
.]вижимое имущество' остав1шееся после удовлотворения требований
кредиторов' а такх{е недвижимое имущество' на которое в соответству|и с
законодательством Российской Федерации не мо)кет бьтть обращено
взь1скание по обязательотвам ликвидируемого Фбразовательного
\чреждени\ остается в мунициг1альной собственности -[[енинского района и
подле)кит учету в составе имущества казнь1 .[1енинского района до лринятия
]е11]ения о его дальнейтпем иопользовании.

9.внвсв|+тР,и3мвнв|+ти|4(или)дополнвн|,штвустАв

9.1. Бнесение изменений и (или) дополнений в настоящий }став, а
:зк'ке утверждение новой редакции !става утверждатотся постановлением
.\:ттинистрации.

9.2. Ёастоящая редакци'{ !става всцпает в силу с момента
_ {]с\-дарственной регистрации в установленном законом порядке.
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